Kerdojelek az

érdekkeépviseletril

1) Elfeledett kézikonyvek éllitdsa: a kozos-
ség csak azt oszthatja szét fogyasztisra az
egyesck kozt, amit megtermelt. A termelé-
si folyamat és a munkaszervezet zavarta-
lansdga, legjobb szervezettsége nemcsak a
termelést irinyitok érdeke, de a termelés-
ben résztvevs minden egyedé. Az osztily-
harcos szervezkedések — természetesen
kordntsem az 6kortdél napjainkig, mint
tankonyveink sugilljadk — a munkavallalok
érdekeinek érvényre juttatisit kivantik,
akdr a termelési folyamat megzavardsa drin
is. A 19. szézadi ipari tdmegtermelés, a
nagyipari munkissig fejleszti ,tokély”-re
az érdekvédelem formadit, szervezeteit. E
szervezeteknek, mindenekelStt a szak-
szervezeteknek, értelmét és céljit munka-
villalék és munkaaddk (illetve a termelés-
bdl szdrmazd profit kisajititdi) folytonos
alkudozdsa és szembenilldsa adta meg.
Kérdés: miért nem volt képes a munkis-
mozgalom kidolgozni a tSke nélkiili tirsa-
dalmi formicidra is érvényes érdekképvi-
seleti rendszert? Vajon az elmalt években
az 1 érdekvédelmi formdkat keresve nem
ragadt-e gondolkodisunk tdl erésen a 19.
szdzadi hagyomdnyokhoz?

2) A polgiri tirsadalomban az érdek-
képviseleti rendszer bonyolult, de jol
miikodd szovevénye alakult ki. (Szakmai
szovetségek, egyletek, szakszervezetek.)
Eredményiik: a munkavillalok jogainak (s

ne feledjiik: kotelezettségeiknek) pontos
jogi szabdlyozdsa és 6rkodés e szabilyozis
betartdsa felett. Kérdés: vajon a tSke nél-
kili tirsadalomban sziikséges-e, hogy az
érdekvédelmi szervezetek csak a munka-
vallalok ,jogaiért” és a munkaadd kétele-
zettségeinek betartdsdért harcolnak.

3) A sztilini politikai rendszerbe nem
illeszthetSek az alulrél szervez6ds kis
kozosségek kiilonbozd érdekeit képviseld
egyletek, ,.szovetségek. Nem alakulhatott
ki differencidlt érdekvédelem. A rendszer
egy egységesnek vélt munkavillal6i érdek-
képviseletet ismert csak el, a 19. szdzadi
nagylizemi munkissig hagyomainyaibdl
kin6tt intézményt, a szakszervezetet. (Is-
meretes, hogy ezt is ,illamositotta”, és
még adott formilis lehet8ségeit sem
engedte kiélni.) Amikor az elmult években
a kiillonbozs, egymastdl eltérd réteg- és
csoportérdekek ismét megfogalmazédtak,
természetesen beleiitkoztek a kordbbi po-
litikai rendszer falaiba. Kérdés: vajon ez a
szembekeriilés a politikai rendszerrel nem
hivott-e 1étre tegnap, a sztdlini rendszer
lebontisinak kezdetekor egy félreértést: az
4j szervezetek vezetSi nem figyelnek a ter-
melési folyamatra, dltaliban a munkavilla-
16 és a munkaszervezet konkrét érdekeire,
hanem elsGsorban altalinos politikai kér-
désekkel foglalkoznak? A sztilini rendszer
a kiillonboz8 politikai partképviseleteket

elsorvasztotta; és mostani — tegnap kezdd-
dott — bomlasi id6szakiban még mindig
szivesebben enged az érdekképviseleti
szinben megjelend mozgalmaknak, mint-
sem a politikai tobbpértrendszernek. Va-
jon mindez nem okozza-e, hogy a partpo-
litikai torekvések a szakszervezeti és szo-
vetségl, egyleti mozgalmakba biijnak bele?

4) A szakszervezet a 19. szdzadi ipari,
elsGsorban nagyiizemi munkdssig — nagy-
apdink — teremtménye. Vildgtorténeti
érdeme a tirsas €let formai kozott a szak-
mai érdekvédelem kereteinek kimunkald-
sa. A 20. szdzad végére azonban a modern
termelési rendszerek alapjaiban véltoztak.
Atalakuléban van a régi tipusd nagylizemi
munkissig, a termelési szervezet mir ki-
nétte a régi nagy szakmik szerinti szer-
vez&dési formdikat. Kérdés: a kordbbinil
sokkal differencidltabb érdekek megjele-
nése milyen szervezeti formdikat kivin az
érdekképviseletben. Sziikség van-e a min-
den munkavillalét egyesiteni kivind
csucsszervezetekre? Kétségtelen torténel-
mi tapasztalat: ezek hatékonysiga a polgari
tdrsadalmakban sokkal nagyobb, mint a
sok kicsiny érdekképviseleté. De vajon
képesek-e enélkiil az elaprézott képvisele-
tek — kormdnyzati szinten — eredményesen
fellépni? Es kérdés: ki ellen ,kell a nem
t6kés tirsadalomban fellépni? Kérdés:
hogyan keriilhets el a fenyegetS anarchia,
amely a termelési szervezet legnagyobb
veszélye? Az anarchia, amely a beliilrél
fellazult diktatardk sziikségszer(i illapota, s
amelynek ellenszere csak a fegyelmezett,
szervezett demokricia Ichet.

Torténész szemmel egy biztosnak 1at-
szik: mindezen kérdésekkel azért kell
foglalkoznunk és a torténeti anyagot kér-
déseinkhez mozgdsitani, mert az elmult
évtizedek politikai rendszere a mégoly
¢letképes, vagy netdn €letképtelen javasla-
tokat sem engedte felszinre jutni. Es ez
mir nem kérdés. GLATZ FERENC

A Szak-
szervezeti

Tanacs
1945-hen

Magyarorszag teriilete majd hét honapon
at tartd, sulyos személyi és anyagi aldoza-
tokkal, pusztuldssal jaré harcok utdn sza-
badult fel. Ezért a demokratikus szerve-
zetek meg-, illetve Gjjdalakuldsa sem egy
id6ben tortént meg. A haboras koriilmé-
nyek kozott kapcesolat a févaros és az or-
szag tobbi része kozott, igy Szeged és
Debrecen kozott nem létezett. 1944 vé-
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gén a Tiszdntdlon, a szakszervezeti moz-
galom Ujjaszervezésénél mégis egységes
szakszervezetek jottek 1étre, holott a Ma-
gyar Kommunista Part és a Szocialde-
mokrata Part kozott az illegalitisban
1944. oktéber 10-én létrejott egyiittm-
kodési megéllapodasrdl nem tudhattak.
Az 1944 8szén megalakult szakszerveze-
tek elsd irdsos dokumentumaiban még
csak utalast sem talalunk nem marxista,
illet6leg egyik vagy madasik munkdspart
égisze alatt 1étrejovs szakszervezetekrol.

Budapesten méar az 1944. oktéber 10-i
megallapodas alapjan indult meg a szer-
vezkedés. A Magyarorszagi Vas- és Fém-
munkdsok Kozponti Szovetsége 1945. ja-
nudr 27-i rendes ilésén vezetett jegyzl-
konyv tandsiga szerint Kiihtreiber Odon
(Kishazi Odon) arrél tajékoztatta a részt-
vevOket, hogy a Szakszervezeti Tanacs

1945. januér 23-i iilésén Bechtler Péter
bejelentette: ,,...megallapodés tortént a
Szocidldemokrata Part és a Kommunista
Part részérdl, hogy a két proletarpart
kolcsondsen egyiittmiikodik a sajat part-
programjanak elvi fenntartasa mellett, de
konkurenciat vagy egyéb zavard jelensé-
get a két part egymdsnak nem tdmaszt.
Jelentette tovabba, hogy a két part meg-
allapodott a szakszervezetek depolitizi-
lasaban, s abban, hogy kiilon szervezetet
a Kommunista Part nem létesit, a megle-
vében fogjak Ok is szervezeti életiiket és
érdekképviseletiiket keresni.

Bechtler Péter bejelentette, hogy a
Szakszervezeti Tandcs Osszetételét is
megvaltoztatjdk a megallapodas értelmé-
ben: ... 15 szakszervezeti tanacsi tagsag-
bdl 7 a kommunista pérti, 8 a szocidlde-
mokrata parti szakszervezet tagjait illeti



